
茨城北農業共済事務組合の給与・定員管理について

１ 職員給与費の状況

区分 職員数 A

給与費
一人当たり

給与費 B/A給料 職員手当
期末・勤勉

手当
計 B

19 年度 26 人
千円

105,498

千円

18,565

千円

43,450

千円

167,513

千円

6,443

（注）１ 職員手当には退職手当を含まない。

２ 職員数は、19 年 4 月 1 日現在の人数である。

２ 職員の平均給与月額、初任給等の状況

（１）職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（平成 20 年 4 月 1 日現在）

平均年齢 平均給料月額 平均給与月額

44.9 歳 339,335 円 395,112 円

（２）職員の初任給の状況（平成 20 年 4 月 1 日現在）

区分
茨城北農業共済事

務組合
常陸太田市 国

一般行政職
大学卒 172,200 円 172,200 円 172,200 円

高校卒 140,100 円 140,100 円 140,100 円

（３）職員の経験年数別・学歴別給料月額の状況（平成 20 年 4 月 1 日現在）

区分 経験年数 10 年 経験年数 15 年 経験年数 20 年

一般行政職
大学卒 291,700 円 330,000 円 358,600 円

高校卒 253,700 円 287,500 円 322,400 円

３ 職務級別職員数の状況（平成 20 年 4 月 1 日現在）

区分 標準的な職務内容 職員数 構成比

１級 主事補・主事

２級 主事 4 人 15.4%

３級 係長・主幹・主任 15 人 57.7%

４級 課長補佐・主査 2 人 7.7%

５級 課長・副参事 5 人 19.2%

６級 参事・次長

７級 事務局長

（注）１ 茨城北農業共済事務組合の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数である。

２ 標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務である。



４ 特別職報酬の状況

区分
報酬

年額 日額

管理者

副管理者

72,000 円

66,000 円

議会議長

議会副議長

議会議員

60,000 円

54,000 円

48,000 円

監査委員
有識者

議会議員選出

48,000 円

24,000 円

損害評価会の

委員

会長

委員

5,500 円

5,000 円

情報公開・個

人情報保護審

査会の委員

会長

委員

5,500 円

5,000 円


